
သင္ခန္းစာ ၈ - အင္စတီက်ဳးရွင္း အသြင္ကူးေျပာင္းျခင္း 

 

ပေဟဠိး မေလးရွား အမ်ိဳးသားေရး မဟာဗ်ဴဟာ 
မေလးရွား အမ်ိဳးသားေရး မဟာဗ်ဴဟာေက့စ္သည္ ႏိုငု္ငံတစ္ႏိုငု္ငံတြင္ က်ယ္ျပန္႕ေသာ အင္စတီက်ဴးရွင္း 
အသြင္ကူးေျပာင္းပံုကုို ု မည္သိုု႕ ပံုေုဖာ္ပံုကုို ု ေဖာ္ထုတု္ထားေသာ ေက့စ္ျဖစ္သည္။ ေအာက္ပါ ပေဟဠိမ်ားကို ု

ေျဖဆိုုျခင္းျဖင္ ့ယခုအုပတ္ေခါင္းစဥ္ကို ု နားလည္ရန္ အေထာက္အပ့ေံပးမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

 

အသင္ေ့တာ္ဆံုုး အေျဖကိုသုာ ေျဖပါ။ အခ်ိဳ႕အေျဖမ်ားသည္ လံုးုလံုးုမွားသည္မဟုတု္ေသာ္လည္း 

ထိုုထက္ေကာင္းမြန္ေသာ  အေျဖမ်ား ရွေိနပါသည္။ ပေဟဠိမ်ားကို ု ေဆြးေႏြးလပါက discussion forum 
သို႕ုသြားပါ။ (quiz discussions ေခါင္းစဥ္ေအာက္တြင္ ပေဟဠိအသစ္မ်ားကို ု တင္ပါ။) 

 

၅ မွတ ္
 

ေမးခြန္း ၁ 
ဤအပတ္ ဗြီဒီယုုမိ်ားသည္ က်ယ္ျပန္႕ေသာ အင္စတီက်ဴးရွင္း အသြင္ကူးေျပာင္းရာတြင္ အခြင္အ့လမ္းမ်ားႏွင္ ့

မက္လံုးုမ်ား အေရးႀကီးပံုကုို ု ၫႊန္ျပေနသည္။ အဆင့္ျမင္ေ့ခါင္းေဆာင္မ်ားအား 
ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးလုပု္ေဆာင္ရန္ အေၾကာင္းတရားမ်ားကို ု အျဖစ္အပ်က္မ်ားက ေဖာ္ျပေနသည္။ 

 

မေလးရွား ေက့စ္တြင္ ႏိုငု္ငံေရးေခါင္းေဆာင္မ်ားရင္ဆိုငု္ရသည္ ့ ေအာက္ပါတို႕ုမွ မည္သည္အ့ေျခအေနမ်ားမွာ 
မက္လံုးုမ်ားကို ု ေျပာင္းလဲေစႏိုုင္သနည္း။ 

က။ ႏငုုိ ္ငံေရးပါတီအသစ္က ဆက္လက္ ထိန္းခ်ဳပ္သည္။ 
ခ။ မေလးရွားျပည္သူမ်ားသည္  အစိုးုရ၀န္ေဆာင္မႈမ်ားႏွင္ ့ ပတ္သက္ၿပီး  အထင္မႀကီးေၾကာင္း 

ေဖာ္ျပေနသည္။ 

ဂ။ မဲေပးသူမ်ားသည္ ၄င္းတိုု႕ မေက်နပ္ေၾကာင္းကို ု မဆဲႏၵမဲပံုးုမ်ားမွတဆင္ ့ ျပသလိုကု္သျဖင္ ့

လက္ရွတိာ၀န္ယူထားေသာ  ႏိုငု္ငံေရးပါတီသည္ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ားစု ု၃ပံုႏုွစ္ပံုခုန္႕ မ႐ဲံႈးခဲ့သည္။ 

ဃ။ ၁၉ ၉ ၇-၉ ၈ ဘ႑ာေရး အၾကပ္အတည္းေနာက္ပိုငု္းတြင္  တိုငု္းျပည္၏ စီးပြားေရးအားနည္းမႈသည ္

ျပည္သူမ်ား၏ လူေနမႈကို ုထိခိုကု္ၿပီး အေစာပိုငု္းက ခ်မွတ္ခဲေ့သာ ဦးစားေပးမႈမ်ားပါသည္ ့

ဗြီရွင၂၀၂၀ကိုုျပည္မ့ွီရန္ အစိုးုရစြမ္းရည္ကိုုလည္း ထိခိုကု္သည္။ 

 

အေျဖ  ခ၊ ဂ ႏွင္ ့ဃ။ 
 

ေမးခြန္း ၂ 
အင္စတီးက်ဴးရွင္း စြမ္းရည္ျမင့္တက္လာရန္ မက္လံုးုမ်ားရွေိသာ္လည္း  အစိုးုရေခါင္းေဆာင္မ်ားသည္  ေျဖရွင္းရန ္

ခက္ခေဲနၾကသည္။ ဥပမာ အစိုးုရသည္ လိုအုပ္ေသာ အရည္အခ်င္းႏွင္ ့ ကၽြ မ္းက်င္မႈရွသိည္ ့ ၀န္ထမ္းမ်ား မရွေိပ။ 

မဟာဗ်ဴဟာကို ု အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ အခ်နိ္ကာလႏွင္ ့ ေနာက္ထပ္ေစာင့္ၾကည္ရ့မည္တို႕ုကို ု ခက္ခေဲနသည္။ 

မေလးရွားေက့စ္တြင္ ၀န္ႀကီးခ်ဳပ္သည္ မည္သူထံမွ အကူအညီ ေတာင္းခံခဲသ့နည္း။ 
 

က။ သူသည္ အႀကံေပးမ်ားကို ု ကူညီရန္ႏွင္ ့လုပု္ကိုငု္ပေးရန္၊ အစိုးုရမွ မေပးႏိုုင္္ေသာ အိုငု္ဒီယာမ်ား ေပးရန ္
အကူအညီ ေတာင္းခဲ့သည္။ 

 

ခ။ သူသည္ အစိုးုရမဟုတု္ေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ ပင္ကိုယု္စြမ္းရည္အား ေတာင္းခံခဲသ့ည္။ 



 

ဂ။ သူသည္ မေလးရွား ႏိုုင္္ငံေရးသမားမ်ားႏွင္ ့ ယခင္အေတြ႔အႀကံဳရွေိသာ  စီးပြားေရးသမားမ်ားအား 
မဟာဗ်ဴဟာေဖာ္ေဆာင္ရန္  အကူအညီေတာင္းခဲသ့ည္။  ထိုသုူမ်ားသည္ ၀န္ႀကီးဌာန အရာရွမိ်ားႏွင္ ့ ျပင္ပ 

အႀကံေပးမ်ားထံမွ အကူအညီ ရယူခဲ့သည္။ 

အေျဖ။ ဂ 

 

ေမးခြန္း ၃ 
နာဂ်စ္အစိုးုရသည္ ေမ ွ်ာ္မွန္းခ်က္ႏွင္ ့ ဦးစားေပးမႈမ်ား ေဖာ္ေဆာင္ရန္ လုပု္ေဆာင္ရာတြင္ ေအာက္ပါတို႕ုသည္ 

မည္သိုု႕ အေကာင္းဆံုုး ေဖာ္ျပသနည္း။ 

က။ နာဂ်စ္အစိုးုရသည္ ျပည္သူမ်ား၏ ေမ ွ်ာ္လင္ခ့်က္ကို ု ေဖာ္ထုတု္ရန္ ေမ ွ်ာ္မွန္းခ်က္ ေလ့က်င္ခ့န္း 

visioning exercise မ်ား ျပဳလုပု္ခဲ့ၾကသည္။ 

ခ။ နာဂ်စ္သည္ သူ၏ မဲဆြယ္စည္း႐ံုးုရာတြင္ “မေလးရွား - ျပည္သူပထမ၊ စြမ္းရည္အခုု” ကို ု

သံုးုခဲ့သည္။ 

ဂ။ နာဂ်စ္အစိုးုရသည္ ဗြီရွင္ ၂၀၂၀ ေလ့က်င္ခ့န္းကို ု အေစာပိုငု္းတြင္ လုပု္ေဆာင္ခဲ့ၿပီး 

ျပည္သူ႕စစ္တမ္းမ်ား ျပဳလုပု္ခဲ့သည္။ ၀န္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင္ ့ အႀကံေပးမ်ား ျပဳစုေုသာ စီးပြားေရး 

ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ား ေရးဆြဲခဲ့သည္။ ဦးတည္ခ်က္မ်ားကို ု သေဘာတူညီခ်က္ရရန ္

ကတ္ဘိနက္အလုပု္႐ံုေုဆြးေႏြးပြဲမ်ား အဆက္မျပတ္ျပဳလုပု္ခဲသ့ည္။  ၀န္ႀကီးခ်ဳပ္၏ေနရာကိုုလည္း 

အသံုးုခ်ခဲ့ၾကသည္။ ထိုအုိုငု္ဒီယာမ်ားကို ု ျပည္သူမ်ားႏွင္ ့ ေတြ႕ဆံုသုည္ ့ ၿမိဳ႕ေတာ္ခန္းမ 

အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္ စမ္းသပ္ခဲ့ၾကသည္။ 
ဃ။ ၄င္းသည္ ဦးတည္ခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတု္ရန္ ကတ္ဘိနက္ အလုပု္႐ံုေုဆြးေႏြးပြဲမ်ား၊ စမ္းသပ္ခန္းမ်ား၊ 
ၿမိဳ႕ေတာ္ခန္းမ စည္းေ၀းပြဲမ်ား ျပဳလုပု္ခဲ့သည္။ 

အေျဖ ဂ 

 

ေမးခြန္း ၄ 
၀န္ႀကီးမ်ားႏွင္ ့ ဌာန ဦးေဆာင္သူမ်ားတြင္ ၄င္းတိုု႕ ကုုယိ္ပိုငု္ ဦးစားေပးမႈမ်ား ရွေိနသည္။ 

မဟာဗ်ဴဟာတစ္ခုေုရးဆြဲရာတြင္ ဦးေဆာင္သူ အစိုးုရသည္ ျပည္သူေမ ွ်ာ္လင္ခ့်က္မ်ားကို ု ေဖာ္ေဆာင္မည္ ့

ဦးစားေပးမႈ အနည္းငယ္ကို ု ေဖာ္ထုတု္ၾကရမည္။ ၄င္းတို႕ုမွာ အလုပု္အကိုငု္၊ ရာဇ၀တ္မႈ ေလ်ာ့က်ေရးႏွင္ ့

မညီမ ွ်မႈမ်ား က်ဆင္းေရးတို႕ုျဖစ္သည္။ 

 

ေအာက္ပါတိုု႔မွ မည္သည္န့ည္းလမ္းတစ္ခုသုည္  ဦးေဆာင္အဖြဲ႕က ၀န္ႀကီးမ်ားအၾကားတြင ္
သေဘာတူညီခ်က္ရေအာင္  လုပု္ေဆာင္ရာတြင္ က်င္သ့ံုးုခဲသ့နည္း။ 

က။ ၀န္ႀကီးမ်ားအၾကားတြင္ ဦးစားေပးမႈမ်ားအား သေဘာတူညီမႈတစ္ခုရုရန္ ေခါင္းေဆာင္အဖြဲ႕သည္ 

၀န္ႀကီးမ်ားအား အဆိုုျပဳလႊာမ်ားကို ု အမည္မပါဘဲ မေဲပးသည္ ့နည္းပညာကို ုအသံုးုျပဳခဲသ့ည္။ 

အဖြဲ႕သည္ တူညီေသာ အႀကံျပဳလႊာ တစ္ခုကို ုမဲမေပးမီ ရလာဒ္မ်ားကို ု ေဆြးေႏြးရန္ ေဖာ္ျပခဲသ့္ည။ 

၀န္ႀကီးခ်ဳပ္သည္ အဖြဲ႕အား အားအနည္းဆံုးုအခ်က္ကို ု အရင္ဖယ္ရွားေစျခင္းျဖင္ ့

စာရင္းနည္းသြားေအာင္ ျပဳလုပု္ရန္ တိုကု္တြန္းခဲ့သည္။ 

ခ။ နာဂ်စ္အစိုးုရသည္ delivery unit အျဖစ္ အထူးေကာ္ပိုေုရးရွင္းတစ္ခုကုို ု ဖန္တီးခဲ့သည္။ 

ဂ။ နာဂ်စ္အစိုးုရသည္ Open Day ဟုေုခၚသည္ ့ ၿမိဳ႕ေတာ္ခန္းမ ဖိုရုမ္မ်ားကို ု ေထာက္ပ့ေံပးခဲသ့ည္။ 

အေျဖ။ က 

 

ေမးခြန္း ၅ 

ကတ္ဘိနက္သည္ အဓိက ရည္မွန္းခ်က္ ၆ခုရုွိၿပီး ရာဇ၀တ္မႈက်ဆင္းေရး၊ အဂတိလိုကု္စားမႈ တိုကု္ဖ်က္ေရး၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ရလာဒ္ေကာင္းမြန္လာေရး၊  ၀င္ေငြနည္းေသာ အိမ္ေထာင္စုမု်ား၏ လူေနမႈ ျမႇင္တ့င္ေရး၊ 
ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးေရးႏွင္ ့ ၿမိဳ႕ျပ သယ္ယူပို႕ုေဆာင္ေရးတို႕ုျဖစ္သည္။ Koh ႏွင္ ့Idris Jala တို႕ုသည ္
စီမကံ ိန္းေရးဆြဲခဲ့ၾကသည္။ သိုု႕ေသာ္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားမွာ ေနာက္ဆက္တြဲလုုပ္ေဆာင္မႈ  မရွိေသာေၾကာင္ ့



က်႐ံႈးခဲ့ရသည္။ 



ေအာက္ပါတို႕ုမွ မည္သည့အ္ခ်က္သည္ နာဂ်စ္အစိုးုရက ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင ္

မလုပု္ေဆာင္ခဲ့ေသာ အဆင့္ျဖစ္သနည္း။ (မွတ္သားရန္မွာ အစိုးုရသည္ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ား အားလံုးုကို ု

လုပု္ခဲသ့ည္။ သို႕ုေသာ္ ၄င္းတို႕ုအားလံုးုမွာ ဆက္လက္လုပု္ေဆာင္ရန္မ်ားႏွင္ ့တိုကု္႐ိုကု္မဆက္စပ္ပါ) 
က။ အစိုးုရသည္ မီဒီယာကို ုတိုးုတက္မႈ ေစာင့္ၾကည္ရ့န္ တိုကု္တြန္းခဲသ့ည္။ 
ခ။ ကတ္ဘိနက္သည္ Pemandu အား ၀န္ႀကီးခ်ဳပ္ဌာနအတြင္း delivery unit တစ္ခအု ု ျဖစ ္

ေကာ္ပိုေုရးရွင္းအား ဖြဲ႕စည္းၿပီး စြမ္းေဆာင္ရည္ ၫႊန္ကိန္းမ်ား၊ တိုးုတက္မႈ တိုငု္းတာျခင္းမ်ားႏွင္ ့ အခက္အခႏဲွင္ ့

ျပႆနာမ်ား ေျဖရွင္းရန္ ႀကိဳးစားခဲ့သည္။ 
ဂ။ စမ္းသပ္ခန္းမ်ား ကိုု ္Idris ေဆာင္ပုဒု္ျဖစ္ေသာ ႀကီးႀကီးျမန္ျမန္ရလာဒ္မ်ားရလာရန္ ၁၃၁ 

၀င္ခ်က္ပါေသာ စမီ ံကိန္းမ်ားအျဖစ္ သတ္မွတ္သည္။ 
ဃ။ Pemandu သည္ စာမ်က္ႏွာ ၂၆၀ ပါေသာ စာအုပု္ျဖစ္သည္ ့အစိုးုရ အသြင္ကူးေျပာင္းေရး 

လမ္းၫႊန္ေျမပံုကုို ု ျပင္ဆင္ခဲ့ၿပီး ၄င္းကို ုက်ယ္က်ယ္ျပန္႕ျပန္႕ ရရွႏိိုငု္ေအာင္ ျပဳလုပု္ခဲ့သည္။ သိုု႔မွသာ 

အစိုးုရအတြင္းႏွင္ ့ အျပင္မ လူအမ်ားသည္ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင္ ့ စီမံကိန္းကို ုသိရွႏိိုငု္မည္ျဖစ္သည္။ 

အေျဖ ဂ 


